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PREMESSA 

 
La presente relazione di verifica al 30 giugno della disponibilità finanziaria del Circolo Didattico 

“Don Lorenzo Milani” di Randazzo, nonché dello stato di attuazionedel Programma Annuale E. F. 

2022pone in evidenza i risultati conseguiti nella prima parte dell’anno, in relazione al POF di 

Istituto e alla relazione illustrativa sul Programma Annuale 2022.  

 

L’art. 10 del D. I. 128/2018, come recepito dal Decreto Assessoriale Sicilia 7753/2018, stabilisce 

che il Consiglio di Circolo verifichi, almeno una volta durante l’esercizio finanziario, con apposita 

delibera di assestamento al programma annuale da adottarsi entro il 30 giugno, le disponibilità 

finanziarie dell’istituto, nonché lo stato di attuazione del programma e le modifiche che si rendono 

eventualmente necessarie. 

 

Con tale documento viene dunque effettuata una attenta analisi delle Attività e dei Progetti realizzati 

in relazione alla programmazione, per valutare il raggiungimento degli obiettivi prefissati e/o 

apportare adeguate modifiche per la seconda parte dell’anno. 

 

Tenuto conto della limitata disponibilità di risorse economiche per le scuole, già nel Programma 

Annuale e nel POF d’Istituto è stata effettuata una selezione delle proposte, individuando solo pochi 

Progetti capaci di offrire risposta ai bisogni dell’utenza e di migliorare la qualità del processo di 

insegnamento-apprendimento. 

 

 

FINALITÀ E OBIETTIVI STRATEGICI 

 

La scuola ha operato delle scelte, confluite nel Piano dell’Offerta Formativa, che si fondano sul 

tentativo di fornire le giuste risposte alle esigenze formative di tutti gli alunni. 

Pertanto, le scelte curricolari, extra curricolari, educative e organizzative rispondono alle seguenti 

finalità: 

 

MISSION 

 Favorire il successo scolastico di tutti gli alunni 

 Adottare strategie diversificate volte allo sviluppo di specifiche competenze  

 Sviluppare le potenzialità e le capacità individuali 

 Sostenere l’alunno/a nel suo corretto e attivo inserimento nel mondo delle relazioni 

interpersonali 

 Stimolare la crescita culturale, formativa e relazionale, in un processo di continuità 

 Sostenere l’alunno/a nella progressiva conquista della sua autonomia di giudizio, di scelta, 

di capacità autovalutative, di assunzione d’impegni 

VISION 

 Ridurre la variabilità nelle prove standardizzate nazionali 

 Adattare le scelte didattiche e organizzative alle esigenze degli alunni e alle richieste del 

territorio; 

 Incrementare la collaborazione con il territorio 

 Migliorare i livelli degli alunni nella certificazione delle competenze 

 Monitorare i risultati a distanza degli alunni che concludono la Scuola Primaria 

 Incrementare le occasioni per coinvolgere i genitori nella progettazione/realizzazione delle 

attività e in percorsi formativi a loro rivolti 
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 Incrementare gli interventi per gli alunni in difficoltà e incrementare le iniziative per la 

valorizzazione delle eccellenze 

 Realizzare percorsi mirati all'utilizzo delle nuove tecnologie didattiche 

 

In coerenza con le priorità strategiche emerse da Rapporto di Autovalutazione, la scuola ha 

predisposto un Piano di Miglioramento, individuando priorità e obiettivi funzionali al 

raggiungimento dei traguardi stabiliti: 
 

PRIORITÀ E TRAGUARDI 

Risultati Scolastici 

Priorità 

Migliorare il rendimento scolastico degli alunni 

Traguardi 

Aumentare il numero di alunni con valutazioni di livello intermedio e avanzato 

 

Risultati Nelle Prove Standardizzate Nazionali 

Priorità 

Migliorare i risultati delle classi seconde e quinte della Scuola Primaria nelle prove 

standardizzate nazionali 

Traguardi 

Superare i livelli delle scuole con contesto socio-culturale-economico uguale. 

Priorità 

Ridurre la variabilità nelle prove standardizzate nazionali 

Traguardi 

Ridurre la variabilità tra i Plessi e tra le classi tramite l'incremento e il miglioramento 

del lavoro dei docenti in team. 

 
OBIETTIVO REGIONALE 1 

Ridurre il fenomeno della varianza fra classi della medesima Istituzione scolastica, negli esiti 

degli apprendimenti rilevati nelle prove standardizzate nazionali di ITALIANO e 

MATEMATICA.  

 

OBIETTIVI  AZIONI 

Prestare particolare attenzione alla formazione 

delle sezioni/classi 

Rispetto dei criteri stabili dagli organi 

collegiali 

Equilibrata distribuzione maschi/femmine 

Equilibrato numero di alunni per 

plesso/sezione/classe 

Prestare particolare attenzione alla costituzione 

dei Consigli di classe 

Equilibrata assegnazione dei docenti alle 

sezioni/classi  

Progettare attività di sostegno Distribuzione delle ore di sostegno rispondente 

ai bisogni degli alunni 

 

Coinvolgimento di tutti i docenti in specifiche 

attività di supporto/integrazione 

Progettare attività di recupero – 

consolidamento - potenziamento 

Assicurare a ogni classe della scuola primaria 

attività di recupero – consolidamento – 

potenziamento, utilizzando le risorse 

dell’organico dell’autonomia 
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Utilizzare la disponibilità di Associazioni, 

Esperti a titolo gratuito e genitori per attività di 

potenziamento (Pratica musicale e corale, 

attività sportive, attività di integrazione,…) 

 

OBIETTIVO REGIONALE 2  

Ridurre il tasso di dispersione scolastica (evasione, abbandono, bocciature e frequenza 

irregolare) per tutte le Istituzioni con particolare riferimento a quelle situate in aree a rischio.  

 

OBIETTIVI  AZIONI 

Progettare attività che utilizzino strategie attive Progetti (Legalità, Pratica musicale e corale, 

Gioco – sport, Robotica, Making, Coding,…) 

Manifestazione ed eventi 

Attività laboratoriali  

Progettare attività motivanti e inclusive  Progetti (Solidarietà, Inclusione, Pratica 

musicale e corale,…) 

Gare e competizioni 

Escursioni sul territorio 

Attività contro il bullismo e il cyberbullismo 

Collaborazione con le Associazioni (Leo Club, 

Croce Rossa, ….) 

Progettare interventi di prevenzione, 

accompagnamento, recupero e potenziamento 

Iniziative di formazione/informazione per i 

genitori e per la comunità locale 

 

Collaborazione con l’ITI “Archimede” di 

Catania per corsi di Robotica e Making 

Migliorare la collaborazione con le famiglie Incrementare le occasioni di incontro/confronto 

con le famiglie 

 

Realizzare iniziative e percorsi per i genitori 

 

Usare strumenti digitali per la diffusione 

capillare di informazioni e notizie 

 

Coinvolgere le famiglie nella progettazione e 

nella valutazione delle attività realizzate 

 

 

OBIETTIVI DI SVILUPPO SOSTENIBILE – AGENDA 2030 

 

Come previsto nella Nota MIUR n. 1830 di giorno 06 ottobre 2017, La scuola terrà conto dei 

seguenti Obiettivi di sviluppo sostenibile (Sustainable Development Goals - SDGs) – Agenda 2030: 

 

Goal 3: Assicurare la salute e il benessere per tutti e per tutte le età 

 

Goal 4: Fornire un’educazione di qualità, equa ed inclusiva, e opportunità di apprendimento per tutti 

 

Goal 5: Raggiungere l’uguaglianza di genere ed emancipare tutte le donne e le ragazze 

 

http://www.asvis.it/home/46-82/goals-e-targets-obiettivi-e-traguardi-per-i-prossimi-15-anni#goal3
http://www.asvis.it/home/46-82/goals-e-targets-obiettivi-e-traguardi-per-i-prossimi-15-anni#goal4
http://www.asvis.it/home/46-82/goals-e-targets-obiettivi-e-traguardi-per-i-prossimi-15-anni#goal5
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Goal 8: Incentivare una crescita economica, duratura, inclusiva e sostenibile, un’occupazione piena 

e produttiva ed un lavoro dignitoso per tutti 

 

Goal 16: Promuovere società pacifiche e più inclusive per uno sviluppo sostenibile; offrire l'accesso 

alla giustizia per tutti e creare organismi efficaci, responsabili e inclusivi a tutti i livelli 

 

 

La digitalizzazione, il miglioramento delle competenze del personale, l’introduzione di forme 

rigorose di monitoraggio e il coinvolgimento della comunità di riferimento sono gli obiettivi 

strategici che la scuola si pone per realizzare un vero e concreto miglioramento della qualità dei 

servizi offerti.  

 

1. La digitalizzazione coinvolgerà sia la didattica che l’attività amministrativa. In tutte le classi 

saranno utilizzate le tecnologie informatiche (LIM, tablet e computer) e si procederà con la 

dematerializzazione, sfruttando tutte le potenzialità del sito della scuola. 

2. Il miglioramento delle competenze del personale sarà il risultato di percorsi di formazione 

specifici. Saranno organizzati corsi per garantire la formazione sulla sicurezza a scuola, 

sull’uso delle nuove tecnologie informatiche, sulla pratica musicale e sulle strategie per gli 

alunni con bisogni educativi speciali. 

3. L’introduzione di forme rigorose di monitoraggio risponde alla direttiva 

sull’autovalutazione delle scuole. I risultati dei questionari somministrati sia al Pesonale che 

alle famiglie permetteranno di acquisire gli elementi quantitativi sulla base dei quali 

programmare i successivi interventi per migliorare la qualità dei servizi offerti.  

 

La scuola si aprirà alla collaborazione con il territorio per avere occasione di confronto, di 

monitoraggio e di revisione delle scelte strategiche effettuate. A tal fine, saranno utilizzati 

diversi strumenti: 

- Convenzioni con associazioni culturali, sportive e musicali locali 

- Protocolli d’Intesa con Associazioni no profit 

- Collaborazioni con artigiani locali e con le famiglie 

- Collaborazione con l’Ente locale. 

 

In coerenza con il Piano dell’Offerta Formativa, il programma annuale mira a ottimizzare 

l’organizzazione e la gestione delle risorse umane e finanziarie dell’Istituto. 

Pertanto, gli obiettivi prioritari del Programma Annuale per l’E. F. 2022 sono i seguenti: 

 

a) Rendere efficace ed efficiente l’ordinario funzionamento delle classi/sezioni, dei  Laboratori, 

dell’ufficio di segreteria e dei servizi generali; 

b) Migliorare l’offerta formativa con la realizzazione di interventi didattici specifici; 

c) Promuovere il successo formativo di ciascun alunno e prevenire la dispersione scolastica 

mediante l’offerta di attività integrative opzionali svolte in orario aggiuntivo; 

d) Sviluppare la professionalità del personale docente ed A.T.A. realizzando iniziative di 

formazione in servizio; 

e) Organizzare risorse per le diverse forme di progettualità dell’Istituto, per la valorizzazione 

delle diverse professionalità (docenti ed ATA)  e per l’espletamento di incarichi connessi alla 

gestione complessiva della scuola; 

f) Creare le condizioni favorevoli per una efficace attuazione delle innovazioni didattiche e 

amministrative, in coerenza con le Nuove Indicazioni Nazionali 2012 e con la normativa 

vigente. 

 

http://www.asvis.it/home/46-82/goals-e-targets-obiettivi-e-traguardi-per-i-prossimi-15-anni#goal8
http://www.asvis.it/home/46-82/goals-e-targets-obiettivi-e-traguardi-per-i-prossimi-15-anni#goal8
http://www.asvis.it/home/46-82/goals-e-targets-obiettivi-e-traguardi-per-i-prossimi-15-anni#goal16
http://www.asvis.it/home/46-82/goals-e-targets-obiettivi-e-traguardi-per-i-prossimi-15-anni#goal16
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DATI STRUTTURALI ISTITUZIONE SCOLASTICA 

 
SCUOLA DELL’INFANZIA 

La Scuola dell’Infanzia è ubicata in 3 plessi e svolge le proprie attività in 5 giorni settimanali per 8 

ore giornaliere (dalle 8:30 alle 16.30). Si compone di 8 sezioni così distribuite: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*Rc= Religione Cattolica;   

 

TOTALE ALUNNI A.S. 2021/22: 470 

 

 

 

SCUOLA PRIMARIA 

La Scuola Primaria  è costituita da 16 classi, distribuite in due plessi: 

 

Via Vittorio Veneto: 11 classi (5 classi con il tempo scuola di 30 ore settimanali e 6 con tempo 

scuola di 40 ore settimanali); 

 

Crocitta: 5 classi con il tempo scuola di 30 ore settimanali. 

 

 

PLESSO CLASSI TOTALE ALUNNI 

VIA VENETO I II III IV V  

CLASSI 2 3 2 2 2  

ALUNNI 29 52 51 46 39 217 

CROCITTA I II III IV V  

CLASSI 1 1 1 1 1  

ALUNNI 14 19 19 20 17 89 

TOTALE ALUNNI      306 

 

 

 

ARTICOLAZIONE SCUOLA PRIMARIA 

 

I due ordini di scuola (Infanzia e Primaria) condividono un Piano dell'Offerta Formativa fondato 

sulla continuità progettuale e didattica che: 

- favorisce l’accoglienza di tutti e la centralità della persona 

- facilita il passaggio degli alunni/e da un ordine di scuola all’altro (continuità verticale) 

PLESSO Numero sezioni Numero alunni Numero docenti 

Santa Giovanna Antida 2 45 4+1* 

Madre Teresa di Calcutta 2 34 4+1* 

Via V. Veneto 4 85 8+1* 

TUTTI I PLESSI   1 potenziamento 

TOTALE 8 164 16+1*+ 1 potenziamento 
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- fornisce un servizio psicopedagogico per l’inclusione degli alunni/e disabili e per la 

prevenzione del disagio 

- prevede una continuità educativa mediante un processo di confronto tra le varie scuole e la 

progettazione di percorsi di raccordo verticali 

- incrementa il raccordo con il territorio, al fine di sviluppare ulteriormente il senso di 

appartenenza ad una Comunità. 

 

DATI STRUTTURALI 

 

La scuola è articolata in quattro Plessi:  

 

1. Sede centrale di Via Vittorio Veneto  

2. Crocitta 

3. Madre Teresa di Calcutta 

4. Santa Giovanna Antida 

 

PLESSO CENTRALE VIA VITTORIO VENETO 

L’edificio è collocato al centro del Paese, ospita gli uffici, 4 sezioni di Scuola dell’Infanzia e 11 

classi di Scuola Primaria di cui 5 con tempo scuola di 30 ore e 6 con tempo pieno di 40 ore 

settimanali. 

L’edificio richiede continui interventi di manutenzione poiché si tratta di una costruzione della fine 

degli anni Cinquanta.  

 

Aule e Laboratori del Plesso di Via Vittorio Veneto 

- 3 sezioni di scuola dell’infanzia con ingresso autonomo 

- 1 aula laboratorio per i bambini della scuola dell’infanzia 

- 12 aule scuola primaria tutte dotate di LIM  

- n. 4 refettori 

- n. 1 laboratorio multimediale realizzato tramite i fondi dei Progetti europei per le scuole 

- n. 1 laboratorio linguistico realizzato tramite i fondi dei Progetti europei per le scuole 

- n. 1 laboratorio scientifico con LIM realizzato tramite i fondi dei Progetti europei per le 

scuole 

- n. 1 laboratorio musicale realizzato tramite i fondi dei Progetti europei per le scuole 

- n. 1 aula magna  

- n. 1 aula dei sussidi didattici  

- n. 1 biblioteca con LIM 

- n. 1 salone con teatro 

- n. 1 atrio con guardiola per la vigilanza dell’ingresso 

- n. 2 cortili con grandi alberi. 

- n. 1 Ufficio del Dirigente Scolastico 

- n. 1 Ufficio del Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi 

- n. 1 Ufficio di Segreteria 

- n. 1 Archivio 

- n. 1 ex alloggio del custode utilizzato come deposito 

 

Nell’edificio è collocata la cucina gestita direttamente dall’Ente locale. 

 

PLESSO CROCITTA 

Nel Plesso Crocitta sono ospitate 5 classi di scuola Primaria con tempo scuola di 30 ore settimanali. 
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La frequenza di tale Plesso è prioritariamente riservata ai residenti nel bacino territoriale delimitato 

dal Comune.  

L’Ente locale è stato sollecitato più volte per effettuare la completa messa in sicurezza dell’edificio. 

 

Aule e Laboratori del Plesso Crocitta 

Numero 5 aule tutte dotate di LIM 

Un laboratorio multimediale e linguistico 

Un laboratorio musicale 

Un stanza per attività in piccoli gruppi 

Un cortile con grandi alberi 

Un piano seminterrato 

 

PLESSO MADRE TERESA DI CALCUTTA 

Il Plesso Madre Teresa di Calcutta è ubicato in un edificio condiviso con l’I. C. “Edmondo De 

Amicis” di Randazzo. Pertanto, in tele edificio vi sono due sezioni di Scuola dell’Infanzia 

appartenenti al Circolo “Don L. Milani” e due sezioni dell’altra scuola. In alcuni casi la 

condivisione rende difficile la definizione delle precise responsabilità riguardanti principalmente la 

gestione della sicurezza. 

 

Spazi del Plesso Madre Teresa di Calcutta 

N. 2 sezioni 

N. 1 refettorio 

Bagni e salone condivisi con l’I.C. “Edmondo De Amicis” 

 

PLESSO SANTA GIOVANNA ANTIDA 

Nel Plesso Santa Giovanna Antida sono ospitate due sezioni di Scuola dell’Infanzia. Nello stesso 

edificio si trovano anche due sezioni dell’I.C. “E. De Amicis” di Randazzo. Pertanto, anche in 

questo Plesso si ripropongono i problemi legati alla condivisione degli spazi con un’altra scuola.  

In un’ala dello stesso edificio che converge nello stesso cortile è anche ubicato il Liceo “Don F. 

Cavina” appartenente all’I.I.S.S. “E. Medi” di Randazzo.  

 

 

Spazi del Plesso Santa Giovanna Antida 

N. 3 sezioni 

N. 2 refettori 

N. 1 stanza  per il collaboratore scolastico e per il deposito di documenti 

Possibilità di usufruire del cortile, previo accordo con le altre scuole ospitate nello stesso edificio. 

 

 

RISORSE UMANE 

 

PERSONALE ASSEGNATO AL CIRCOLO 

 

DOCENTI  SCUOLA DELL’INFANZIA 

 16 docenti curriculari 

 1 docente di Religione Cattolica 

 1 docente recupero/consolidamento/potenziamento 

 3 insegnanti di sostegno 

 

DOCENTI SCUOLA PRIMARIA 
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 23 docenti di posto comune; 

 2 insegnanti di potenziamento posto comune 

 1 docente specialista di lingua Inglese 

 3 docenti per l’emergenza COVID 

 

 3 docenti di sostegno 

 2 docenti di Religione Cattolica di cui 1 per 12 ore. 

 

PERSONALE  ATA 

 1 direttore amministrativo 

 4 assistenti amministrativi di cui uno per 18 ore settimanali 

 13 collaboratori scolastici  

 1 collaboratore scolastico COVID 

 

 

 

 

ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA ANNUALE ALLA DATA 30 GIUGNO 2022 

 

ENTRATE 
Livello 1 Livello 2 ENTRATE 

AL 30/06/2022 

IMPORTI € SOMME 

ACCERTATE 

SOMME 

RISCOSSE 

SOMME RIMASTE 

DA RISCUOTERE  

01  Avanzo di 

Amministrazione 

Definitivo 

331.009,07    

 01 Non vincolato 18.569,77    

 02 Vincolato 312.439,30    

02  Finanziamento 

dell’Unione 

Europea 

25.000,00  25.000,00 25.000,00 

 01 Fondi Sociali 

Europei (Fse) 

    

 02 Fondi Europei di 

Sviluppo Regionale 

(Fesr) 

25.000,00  25.000,00 25.000,00 

 03 Altri finanziamenti 

dall'Unione Europea 

    

03  Finanziamento 

dello Stato 

1.406,40 1.406,40 1.406,40  

 01 Dotazione ordinaria 70,00 70,00 70,00  

 02 Dotazione 

perequativa 

    

 03 Finanziamenti per 

l'ampliamento 

dell'offerta formativa 

(ex L.440/97) 

    

 04 Fondo Per Lo 

Sviluppo E La 

Coesione (FSC) 
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 05 Altri finanziamenti 

non vincolati dallo 

Stato 

219,60 219,60 219,60  

 06 Altri finanziamenti 

vincolati dallo Stato 

1.116,80 1.116,80 1.116,80  

04  Finanziamento 

dalla Regione 

10.841,74 10.841,74 10.841,74  

 01 Dotazione ordinaria 10.841,74 10.841,74 10.841,74  

 02 Dotazione 

perequativa 

    

 03 Altri finanziamenti 

non vincolati 

    

 04 Altri finanziamenti 

vincolati 

    

05  Finanziamenti da 

Enti Locali o da 

altre Istituzioni 

3.000,00 3.000,00 3.000,00  

 01 Provincia non 

vincolati 

    

 02 Provincia vincolati     

 03 Comune non 

vincolati 

3.000,00 3.000,00 3.000,00  

 04 Comune vincolati     

 05 Altre Istituzioni non 

vincolati 

    

 06 Altre Istituzioni 

vincolati 

    

06  Contributi da 

privati 

3.123,50 3.123,50 3.123,50  

 02 Contributi per 

iscrizione alunni 

    

 03 Contributi per mensa 

scolastica 

    

 04 Contributi per 

visite,viaggi e 

programmi di studio 

all'estero 

    

 05 Contributi per 

copertura 

assicurativa degli 

alunni 

    

 06 Contributi per 

copertura 

assicurativa 

personale 

    

 07 Altri contributi da 

famiglie non 

vincolati 

    

 08 Contributi da 

imprese non 

200,00 200,00 200,00  
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vincolati 

 09 Contributi da 

istituzioni sociali 

private non vincolati 

    

 10 Altri contributi da 

famiglie vincolati 

2.923,50 2.923,50 2.923,50  

 11 Contributi da 

imprese vincolati 

    

 12 Contributi da 

istituzioni sociali 

vincolati 

    

07  Proventi da 

gestione economica 

    

 01 Azienda agraria - 

proventi della 

vendita di beni di 

consumo 

    

 02 Azienda agraria - 

proventi della 

vendita di servizi 

    

 03 Azienda speciale - 

proventi della 

vendita di beni di 

consumo 

    

 04 azienda speciale - 

proventi della 

vendita di servizi 

    

 05 Attività per conto 

terzi - proventi della 

vendita di beni di 

consumo 

    

 06 Attività per conto 

terzi - proventi della 

vendita di servizi 

    

 07 Attività convittuale     

08  Rimborsi e 

restituzione di 

somme 

    

 01 Rimborsi,recuperi e 

restituzione di 

somme non dovute o 

incassate da 

amministrazioni 

centrali 

    

 02 Rimborsi,recuperi e 

restituzione di 

somme non dovute o 

incassate da 

amministrazioni 

locali 
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 03 Rimborsi,recuperi e 

restituzione di 

somme non dovute o 

incassate in eccesso 

da enti previdenziali 

    

 04 Rimborsi,recuperi e 

restituzione di 

somme non dovute o 

incassate in eccesso 

da famiglie 

    

 05 Rimborsi,recuperi e 

restituzione di 

somme non dovute o 

incassate in eccesso 

da imprese 

    

 06 Rimborsi,recuperi e 

restituzione di 

somme non dovute o 

incassate in eccesso 

da isp 

    

09  Alienazione di beni 

materiali 

    

 01 Alienazione di mezzi 

di trasporto stradali 

    

 02 Alienazione di mezzi 

di trasporto aeree 

    

 03 Alienazione di mezzi 

di trasporto per vie 

d'acqua 

    

 04 Alienazione di 

mobili e arredi per 

ufficio 

    

 05 Alienazione di 

mobili e arredi per 

alloggi e pertinenze 

    

 06 Alienazione di 

mobili e arredi per 

laboratori 

    

 07 Alienazione di 

mobili e arredi n.a.c 

    

 08 Alienazione di 

macchinari 

    

 09 Alienazione di 

impianti 

    

 10 Alienazione di 

attrezzature 

scientifiche 

    

 11 Alienazione di 

macchine per ufficio 

    

 12 Alienazione di     
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server 

 13 Alienazione di 

postazioni di lavoro 

    

 14 Alienazione di 

periferiche 

    

 15 Alienazione di 

apparati di 

telecomunicazione 

    

 16 Alienazione di tablet 

e dispositivi di 

telefonia fissa e 

mobile 

    

 17 Alienazione di 

hardware n.a.c 

    

 18 Alienazione di 

oggetti di valore 

    

 19 Alienazione di diritti 

reali 

    

 20 Alienazione di 

materiale 

bibliografico 

    

 21 Alienazione di 

strumenti musicali 

    

 22 Alienazione di altri 

beni materiali n.a.c 

    

10  Alienazione di beni 

immateriali 

    

 01 Alienazione di 

software 

    

 02 Alienazione di 

brevetti 

    

 03 Alienazione di opere 

di ingegno e diritti 

d'autore 

    

 04 Alienazione di altri 

beni immateriali 

n.a.c 

    

11  Sponsor e utilizzo 

locali 

    

 01 Proventi derivanti 

dalle 

sponsorizzazioni 

    

 02 Diritti reali di 

godimento 

    

 03 Canoni occupazione 

spazi e aree 

pubbliche 

    

 04 Proventi da 

concessioni su beni 

    

12  Altre entrate 268,40 268,40 268,40  
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 01 Interessi     

 02 Interessi attivi da 

banca d'itali 

    

 03 Altre entrate n.a.c. 268,40 268,40 268,40  

08  Mutui     

 01 Mutui     

 02 anticipazioni da 

istituto cassiere 

    

  TOTALE 

ENTRATE 

374.649,11 43.640,04 18.640,04 25.000,00 

 

 

 

ATTI DELIBERATIVI E VARIAZIONI AL PROGRAMMA 2022 

 
Il Programma Annuale 2022 è stato approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 77 di giorno 

28 gennaio 2022. Nel corso dell’esercizio sono state adottate alcune deliberazioni di modifica da 

parte delConsiglio di Istituto su proposta del Dirigente Scolastico e variazioni del Programma 

conseguenti a entrate finalizzate. 

 

Data Nr. variazione Descrizione Importo 

15/02/2022 1 Maggiore accertamento 

contributo Ente Locale 

per acquisto ausilio 

alunna disabile 

 

Maggiore accertamento 

per raccolta fondi per 

Gaia 

 

Maggiore accertamento 

acconto formazione 

docenti ambito 6 a.s. 

2021/22 

€3.000,00 

 

 

 

 

€1.433,50 

 

 

 

€  268,40 

30&/03/2022 2 Maggiore accertamento 

risorse MIUR per 

supporto psicologico 

€ 1.116,80 

 

11/04/2022 3 Radiazione parte del 

residuo attivo relativo al 

Progetto Pon Avviso 

4396 del 09/03/2018 

scuola primaria 

€ -21.779,72 

 

 

 

 

12/04/2022 4 Versamento contributo 

per conseguimento 

certificazione Eipass 

standard Vecchio 

Ruggeri Carmelo 

€ 100,00 

 

 

 

 

26/04/2022 5 Contributo per acquisto 

abbonamenti a periodici 

€ 219,60 
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e riviste - Presidenza del 

Consigli dei Ministri 

28/05/2022 6 Maggiore accertamento 

Progetto Avviso 

50636/2021 "Edugreen: 

Laboratori di 

sostenibilità per il primo 

ciclo" 

€. 25.000,00 

30/05/2022 7 Maggiore accertamento 

raccolta fondi emergenza 

Ucraina 

€. 800,00 

25/06/2022 8 Maggiore accertamento 

contributo distributori 

automatici anno 2002  

Maggiore accertamento 

raccolta fondi pro 

famiglia Russotti 

€. 200,00 

 

 

 

 

€. 590,00 

 

 

 

ANALISI DELLE ENTRATE 

 
Il dato di partenza è costituito dalle previsioni del Programma annuale 2021.Rispetto al documento 

programmatico si evidenziano i seguenti scostamenti:  

 

Livello 01/02– FINANZIAMENTO DALL’UNIONE EUROPEA 

 

Programmazione al 

30/06/2022 

Somma accertata Somma riscossa Somma rimasta da 

riscuotere 

25.000,00 25.000,00  25.000,00 

 

La somma accerta è pari a 25.000,00euro interamente da riscuotere 

 

Livello 1/03 – FINANZIAMENTO DELLO STATO 

 

Programmazione al 

30/06/202 

Somma accertata Somma riscossa Somma rimasta da 

riscuotere 

1.406,40 1.406,40 1.406,40  

 

La somma accerta è pari aeuro1.406,40interamente riscossi 

 

Livello 1/04– FINANZIAMENTI DALLA REGIONE 

 

Programmazione al 

30/06/2022 

Somma accertata Somma riscossa Somma rimasta da 

riscuotere 

10.841,74 10.841,74 10.841,74  

 

La somma accerta è pari a10.841,74euro; è stata riscossa per intero. 
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Livello 1/05 –FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O DA ALTREISTITUZIONI 

 

Programmazione al 

30/06/2022 

Somma accertata Somma riscossa Somma rimasta da 

riscuotere 

3.000,00 3.000,00 3.000,00  

 

La somma accerta è pari a3.000,00euro; è stata riscossa per intero 

 

Livello 1/06 – CONTRIBUTI DA PRIVATI 

 

Programmazione al 

30/06/2022 

Somma accertata Somma riscossa Somma rimasta da 

riscuotere 

3.123,50 3.123,50 3.123,50  

 

La somma accertata è pari a3.123,50euro; è stata interamenteriscossa 

 

 

Livello1/12 – ALTRE ENTRATE 

 

Programmazione al 

30/06/2022 

Somma accertata Somma riscossa Somma rimasta da 

riscuotere 

268,40 268,40 268,40  

 

La somma accertata è pari a268,40euro. La sommaè stata interamente riscossa. 

 

INDICATORI DI SISTEMA 
INDICATORE VALORE 
Incidenza dell'Avanzo di Amministrazione 24,83% 

Dipendenza Finanziaria 74,34% 

Autonomia Finanziaria 0,83% 

 

 

88,35%

10,74%

0,91%

Incidenza dell'avanzo di
amministrazione

dipendenza finanziaria

autonomia finanziaria
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Gli indicatori calcolati con i dati delle entrate: 

 

 Incidenza dell’Avanzo di amministrazione: rapporto tra l’avanzo di amministrazione e 

iltotale delle entrate. 

 Dipendenza finanziaria: rapporto tra la somma delle entrate provenienti dallo Stato, dalla 

Regione, dagliEnti Locali e il totale delle entrate; 

 Autonomia Finanziaria: rapporto tra la somma delle entrate provenienti da contributi 

diprivatie le altre entrate (interessi e diverse) con il totale delle entrate 

 

 

ANALISI DELLE SPESE 
 

SPESE  
Livello 1 Livello 2 SPESE IMPORTI  SOMME 

IMPEGNATE 

SOMME 

PAGATE 

SOMME 

RIMASTE DA 

PAGARE 

A  Attività 125.391,50 67.366,34 30.948,51 36.417,83 

 A01 Funzionamento generale e 

decoro dellascuola 

27.548,44 17.710,30 10.707,08 7.003,22 

 A02 Funzionamento 

amministrativo 

8.801,69 2.966,64 2.966,64  

 A03 Didattica 88.833,64 46.689,40 17.274,79 29.414,61 

 A04 Alternanza scuola-lavoro     

 A05 Visite viaggi e programmi 

di studioall'estero 

127,41    

 A06 Attività di orientamento 80,32    

P  Progetti 208.613,52 29.545,00 26.699,81 2.845,19 

 P01 Progetti in ambito 

"scientifico,tecnico e 

professionale 

73.355,91 19.500,09 16.654,90 2.845,19 

 P02 Progetti in ambito 

"umanistico e sociale" 

132.796,50 9.823,89 9.823,89  

 P03 Progetti per "certificazioni 

e corsiprofessionali" 

2.043,06 221,02 221,02  

 P04 Progetti per "formazione / 

aggiornamentodel 

personale 

418,05    

 P05 Progetti per "gare e 

concorsi" 

    

G  Gestioni economiche     

 G01 Azienda agraria     

 G02 Azienda speciale     

 G03 Attività per conto terzi     

 G04 Attività convittuale     

R  Fondo di riserva 1.091,17    

 R98 Fondo di riserva 1.091,17    

D  Disavanzo di 

amministrazione 
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  disavanzo di 

amministrazione 

    

 D100 TOTALE SPESE 335.096,19 96.911,34 57.648,32 39.263,02 

Z Z01 Disponibilità finanziaria 

da programmare 

39.552,92    

  TOTALE A PAREGGIO 374.649,11 95.794,54 57.648,32 39.263,02 

       

       

 

 

Appare necessario predisporre un prospetto di analisi dell’attivitàfinanziaria realizzata per ogni 

Progetto/Attività fino al 30 giugno 2022.  

Partendo dai dati di previsione del Programma annuale 2022, la reale situazione finanziaria 

verificata al 30/06/2022 è la seguente: 

 

AGGR. 01 – FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 

Programmazione al 

30/06/2022 

Somme 

impegnate 

Somme 

pagate 

Somme rimaste 

da pagare 

Differenza 

27.548,44 17.710,30 10.707,08 7.003,22  

 

Sono state impegnate nell’aggregato A01 le seguenti spese: 

 

  Aggr. A01  -    Funzionamento generale e decoro della Scuola:€ 8.961,99  
 

-Rinnovo servizi Aruba sito web  anno 2022                                              € 56,11 

-Noleggio fotocopiatore dal 25/10/2021 al 24/01/2022 e dal  

  25/01/2022 al 24/04/2022    €      426,88 

-acquisto di n. 1 elettrodo per adulti, n. 1 elettrodo pediatrico e batteria 

per  defibrillatore                                                                                                €.    699,06 

- acquisto mascherine per bambini e adulti                                                         €     618.75 

- Pagamento Fatture relativo al serviziodi connettivitàperiodo  

01/12/2021 - 31/05/2022             €       629,52 

 

- Acquisto bandiere per esterno                                                                          €         94,67 

- Acquisto materiale igienico-sanitario                                                               €      675,71 

 

Totale spese impegnate € 3.200,70 

Totale spese pagate   € 2.524,99 

Totale somme da pagare€675,71 

Residua disponibilità finanziaria €5.761,29 

 

Aggr. A01/1 – Manutenzione edifici  L.R. 15/88 € 4.035,56 

 

- tinteggiatura aula multimediale plesso Via V. Veneto                                        €.   915,00 

-acquisto di adesivi murali per allestimento aula multimediale  

plesso Via V. Veneto                                                                                            €    237,90 

 

Totale spese impegnate €   1.152,90 

Totale spesepagate €    1.152,90 

Totale somme da pagare €         0,00 
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Residua disponibilità finanziaria €  2.882,66 

 

Aggr. A01/2 – Spese gen.li di funz.to di comp. dell’ente locale €3.893,19 

 

-Acquisto di n. 1 seggiolone polifunzionale                                                           € 2.699,00 

Totale spese impegnate  €2.699,00 

Totale spese pagate    €2.699,00 

Totale somme da pagare  €         0,00 

Residua disponibilità finanziaria € 1.194,19 

 

 

 

 

 

 

 

Aggr. A01 / 5 - Risorse ex art. 58, comma 4, D.L. 73/2021  

(decreto sostegni bis)                                                                         €. 10.657,70 

 

-acquisto  materiale igienico – sanitario                                                               €.    2.435,95 

-acquisto di n. 12 casellari per gli zaini                                                                €.    1.098,00 

-acquisto di n. 1 banco e n. 1 sedia aula multimediale Via Veneto                       €.       258,15 

-acquisto materiale per la pulizia e ripristino segnaletica sicurezza                     €.    1.436,60 

-acquisto di n. 20 taniche di 5 litri di detergente sanificante                                €.       573,40 

-acquisto n. 1 laboratorio mobile e n. 1 licenza per uso Smart Responders         €.    3.635,60 

-ordine per la fornitura di n.1pensilina plesso Madre Teresa di Calcutta            €.    1.220,00 

 

 

Totale spese impegnate €10.657,70 

Totale spese pagate          €   4.330,19 

Totale somme da pagare €     6.237,51 

Residua disponibilità finanziaria    €      0,00 

 

 

AGGR. 02 – FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 

Programmazione al 

30/06/2022 

Somme 

impegnate 

Somme 

pagate 

Somme rimaste 

da pagare 

Differenza 

8.801,69 2.966,64 2.966,64   

 

Sono state impegnate nell’aggregato A01 le seguenti spese: 

 

 

Acquisti di beni e servizi relativi a: 

 

Aggr. A02 - Funzionamento Amministrativo € 8.801,69 

 

 -Rinnovo abbonamenti Notizie della scuola e Amministrare e     €       250,00 

 Dirigere la Scuola 

 -Acquisto  Bergantini – Contabilità segreteria ed. 2022 €         68,00 

 -Spese tenuta conto 4° trimestre 2021 e 1° trimestre 2022 €    1.050,20 
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         -Acquisto materiale di facile consumo                                                        €       470,46 

 -Spese postali dicembre 2021 e aprile 2022 €      112,18 

 -compenso comitato di vigilanza concorsi Stem                                        €       796,20 

         -esame di n. 1 ricostruzione di carriera con determinazione  

dei dati da impostare nell'applicativo Carriera WEB                               €.      219,60 

 

Totale spese impegnate € 2.966,64 

Totale spese pagate € 2.966,64 

 Totale somme da pagare €   0,00 

Residua disponibilità finanziaria € 5.835,05 

 

 

AGGR. 03 – DIDATTICA 

Programmazione al 

30/06/2022 

Somme 

impegnate 

Somme 

pagate 

Somme rimaste 

da pagare 

Differenza 

88.833,64 46.689,40 17.274,79 29.414,61  

 

 

-pagamento compenso tutor d’aula concorso Stem                                          €.          240,00 

-acquisto  n. 22 libri per omaggio agli alunni  premio Fidas 

   “A Scuola di dono”       €.          264,00 

 

Totale spese impegnate         €      504,00 

Totale spese pagate € 504,00 

Totale somme da pagare €0,00 

 Residua disponibilità finanziaria       €  11.356,11 

 

 

Aggr. A03/2 Risorse DDG n. 788 del 30/04/2020 (emergenza Covid)     €      5,72 

 

Nessuno  impegno di spesa al 30 giugno 2022 

 

 

Aggr. A03/06 – Risorse per assistenza psicologica e medica                         €. 1.116,80 

 

Contratto esperta esterna per supporto psicologico per alunni,  

docenti e famiglie 

                                                              totale spese impegnate       €  1.116,80     

Totale spese pagate€         0,00 

Totale somme da pagare           € 1.116,80  

Residua disponibilità finanziaria   €        0,00 

 

 

Aggr.A03 / 08 - Reti locali cablate e wireless-Avviso 20480/2021 

cod. prog. 13.1.1A-FESRPON-SI2021-11                                       €       33.693,23 

 

-Ordine  per la realizzazione di reti cablate e wirless plessi di  

scuola primaria e infanzia€. 28.297,81 

-ordine per  n. 2 targhe e n. 40 etichette adesive                              €.          120,00 
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                                                              totale spese impegnate         €  28.417,81 

Totale spese pagate €   120,00                                                                                            

 Totale somme da pagare €28.297,81 

 Residua disponibilità finanziaria       €  5.275,42 

 

 

 

Aggr.A03 / 09 – Digital Board – Trasformazione Digitale nella Didattica e nella 

                                Organizzazione – Avviso  28966/2021 

                                 Codice prog.: 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-392              €. 1.157,78 

 

 Ordine per l’acquisto di n. 1 notebook                                                       €.   645,00 

 Ordine per l’acquisto di n. 2 targhe e n. 40 etichette adesive                      €.  130,00 

 

totale spese impegnate         € 775,00 

Totale spese pagate€775,00 Totale somme da pagare € 0,00  

 Residua disponibilità finanziaria       €  382,78 

 

Aggr.A03 /10  Spazi e strumenti digitali per le Stem                                    €. 16.000,00 

 

 acquisto di attrezzature per le Stem                                                           €15.875,79 

 

 

                                                                               totale spese impegnate     €      15.875,79 

Totale spese pagate€15.875,79 

Totale somme da pagare €0,00 

 Residua disponibilità finanziaria       €  124,21 

 

Agg. A03 / 11 - Edugreen: Lab. di sost. per il 1° ciclo  

Avv.50636/2021 - cod.13.1.3A-FESRPON-SI-2022-85            €. 25,000,00 

 

Nessuno  impegno di spesa al 30 giugno 2022 

 

AGGR. 05- VISITE, VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL’ESTERO   

Programmazione al 

30/06/2022 

Somme 

impegnate 

Somme 

pagate 

Somme rimaste 

da pagare 

Differenza 

127,41     

 

Aggr. A05  -  Visite, viaggi e programmi di studio all’estero €  127,41 

 

                            Nessun  impegno di spesa al 30 giugno 2021 

 

 

AGGR. 06 – ATTIVITÀ DI ORIENTAMENTO 

Programmazione al 

30/06/2022 

Somme 

impegnate 

Somme 

pagate 

Somme rimaste 

da pagare 

Differenza 

80,32     

 

Nessun impegno di spesa al 30 giugno 2022. 
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AGGR. P – SPESE PER PROGETTI 

Programmazione al 

30/06/2022 

Somme 

impegnate 

Somme 

pagate 

Somme rimaste 

da pagare 

Differenza 

208.613,52 29.545,00 26.699,81 2.845,19  

 

La programmazione definitiva è pari a 208.613,52 euro. In fase di gestione e assestamento del 

Programma si è proceduto a modificare gli importi delle spese previste per la realizzazione dei 

progetti. 

I sopracitati importi sono descritti analiticamente nel prospetto che segue: 

 

AGGR. P – SPESE PER PROGETTI 

Numero 

Progetto 

Progetto Programmazione 

al 30/06/2022 

Somme 

impegnate 

Somme 

pagate 

Somme 

rimaste 

da 

pagare 

P01- PROGETTI IN AMBITO SCIENTIFICO, TECNICO E PROFESSIONALE 

 

P01/1 Progetto PNSD 1.003,91 1001,42  1001,42 

P01/2 Valorizzazione eccellenze      439,00    

P01/03 Majorettes 70,64    

P01/4 Progetto Gioco Sport 430,70    

P01/6 Progetto Azione 10.7.1 

“Interventi di riqualificazione 

degli edifici scolastici” 

30.925,50    

P01/7 PNSD – Regioni Mezzogiorno    7.406,97 7.406,97 5.563,20 1.843,77 

P01/9 10.2.2A -FSEPON-SI-2021-

325 (AVVISO 9707/21)                                                                                               

20.328,00    

P01/12 Progetto  PO FESR Sicilia 

2014/2020 Azione 10.8.1 - 

Sviluppo delle competenze 

digitali 

12.751,19 11.091,70 11.091,70  

P02 - PROGETTI IN AMBITO UMANISTICO- SOCIALE 

P02/1 Progetto Ed. alla Salute e 

all’alimentazione 

837,11    

P02/2 Progetto pratica musicale 

corale 

99,49    

P02/3 Legge 440/97 – Ampliamento 

offerta formativa        

8,01    

P02/4 Progetto integrazione alunni H 

e con disagio 

725,17    

P02/5 Progetto dispersione scolastica      49,63    

P02/6 Progetto Curricolo locale 298,96    

P02/7 Progetto solidarietà 3.626,66    3.323,50     3.323,50      

P02/8 Progetto: 10.2.1A-FSEPON-

SI2017_108 – Avviso 1953 

Scuola Infanzia     

518,66    

P02/9 Progetto Legalità 3.906,12 2.026,01 2.026,01  

P02/10 Progetto Teatro 56,81    

P12/11 Progetto ed. Permanente 3,44    

P02/12 Progetto 10.8.1.A1-FSEPON- 3.415,29    
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SI-2017-9 (AVVISO 10862)     

P02/13 Progetto Biblioteche 

Scolastiche Innovative   

242,60    

P02/14 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-186 

(AVVISO 1953 SC. PRIM.) 

2.510,09    

P02/15 AVVISO 4/2017 – “LEGGO 

AL QUADRATO 2”    

1.879,29    

P02/16 10.2.5A-FSEPON-SI-2018-165 

AVVISO 4427 (PATRIM. 

CULT.)    

4.062,86    

P02/17 10.2.5A-FSEPON-SI2018-677 

(CITTADINANZAGLOBALE)    

3.831,77    

P02/18 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-704  

(SPORT DI CLASSE)    

1.391,98    

P02/20 10.2.2A-FSEPON-SI2018-889 

(PENSIERO 

COMPUTAZIONALE)   

3.513,57    

P02/21 Progetto Avviso 6/2018 – 

“Leggo al quadrato 2”    

6,795,13         

P02/22 10.2.1A-FSEPON-SI-2019-8 

(AVVISO 4396 –inf. 2^ ed.) 

5.657,89    

P02/23 10.2.2A-FSEPON-2019-10 

(AVVISO 4396 prim. 2^ ed.) 

3.935,87 2.707,08 2.707,08  

P02/24 10.1A-FSEPON-SI-2019-24 

(AVVISO 4395 Inclusione 

socialee lotta al disagio 

39.927,30    

P02/25 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-512 

(AVVISO 4294 (inclusione 

sociale e integrazione) 

   29.971,50    

P02/27 10.1.1A-FSEPON-SI2021-308 

AVV.  9707/21 -SC. AMICA)       

10.164,00    

P02/28 PROGETTO PROMOZIONE 

ALLA LETTURA 

1.767,30 1.767,30 1.767,30  

P02/29 Progetto Pupi Viventi (Piano 

triennale delle Arti) 

3.600,00    

P02/21P03- PROGETTI PER “CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI 

P03/1 Progetto per la certificazione 

delle competenze digitali               

2.043,06 221,02 221,02  

P04 – PROGETTI PER “FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE” 

P04/1 Progetto formazione docenti 368,05    

P04/2 Progetto formazione personale 

ATA 

50,00    

 

PROGETTI E IMPEGNI DI SPESA 

 

P PROGETTO REFERENTE DESTINATARI FINALITÀ 

P01- PROGETTI IN AMBITO SCIENTIFICO, TECNICO E PROFESSIONALE 
P01/1 Progetto Piano 

Nazionale Scuola 

Digitale 

Animatore Digitale 

Insegnante Antonino 

Di Caudo 

 Realizzare le azioni 

previste nel PNSD 
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Somma impegnata 

1001,42 

Acquisto n. 1 scanner, 

n.1 webcam e n. 1 cuffia 

€ 501,42 

 

Acquisto n. 2 corsi di 

formazione digitale  per i 

docenti € 500,00 

P01/2 Valorizzazione 

eccellenze 

 

Nessuna somma 

impegnata 

Dirigente Scolastico  Promuovere le 

competenze degli alunni  

 

P01/3 Progetto Majorettes 

 

Nessuna somma 

impegnata 

Insegnante Furnari Alunni delle classi 

terze, quarte e 

quinte 

Favorire il rispetto delle 

regole, il lavoro di 

gruppo e le capacità di 

coordinamento 

P01/4 Progetto Gioco e 

Sport 

 

Nessuna somma 

impegnata 

Insegnante Alfina 

Emmanuele  

Docenti e alunni 

della scuola 

dell’Infanzia e della 

Scuola Primaria 

Favorire la pratica di 

attività sportive 

 

 

P01/6 Progetto Azione 10.7.1 

“Interventi di 

riqualificazione degli 

edifici scolastici” 

 

Nessun impegno 

Dirigente Scolastico

  

Edifici scuola 

primaria 
Interventi per 

riqualificare gli edifici 

scolastici 

P01/7 PNSD – Regioni 

Mezzogiorno    

 

 

 

 

Somma impegnata 

7.406,97 

 

Dirigente Scolastico

  

Regioni del 

Mezzogiorno 
Completamento del 

programma di 

sostegno alla fruizione 

delle attività di 

didattica digitale 

 

acquisto di n. 4 

monitor interattivi      

€. 5.563,20 

 

acquisto n. 1 monitor 

interattivo e n. 1 

webcam   €. 1.843,77 
P01/9 10.2.2A - FSEPON-SI-

2021-325  (AVVISO 

9707/21) 

Dirigente Scolastico Alunni della scuola 

primaria 

Azioni di integrazione e 

potenziamento delle aree 

disciplinari di base 

P01/12 Progetto  PO FESR Sicilia 

2014/2020 Azione 10.8.1 -                                

Sviluppo delle competenze 

digitali 

 

Spesa impegnata 

 11.091,70 

Dirigente Scolastico Alunni della scuola 

primaria 

Acquisto e installazione 

di attrezzaturee 

programmi informatici, 

pacchetti e strumenti per 

il traffico dati, finalizzato 

alla valorizzazione 

dellascuola digitale e del 

metodo computazionale 

di cui alla legge 

regionale 3 marzo 2020, 
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n. 5” 

 

acquisto di n. 5 monitor 

interattivi, n. 13 tablet                                          

e n.1 carrello per ricarica 

€. 10.961,70 

 

acquisto di n. 2 targhe 

pubblicitarie e n. 40 

etichette adesive  

€. 130,00            

P02 - PROGETTI IN AMBITO UMANISTICO- SOCIALE 
P02/1 Progetto 

educazione alla 

salute e 

all’alimentazione 

 

 

Da saldare compensi al 

personale collaboratore 

scolastico impegnato nel 

Progetto Frutta  

Nelle Scuole a.s. 2012/2013 

(Fondi non ancora 

accreditati) 

 

Nessuna spesa impegnata 

Ins. Rosaria Albano 

 

Alunni Favorire l’acquisizione 

di corrette abitudini 

alimentari–Campagna 

promozionale avviata dal 

Mipaaf in collaborazione 

con il MIUR, il 

Ministero della Salute e 

le Regioni 

 

 

 

 

 

P02/2 Progetto Pratica 

Musicale e Corale 

 

Nessuna spesa 

Insegnanti Raiti 

Lucia 

 Promuovere le 

competenze musicali 

degli alunni. 

P02/3 POF Legge 440/97  

- Ampliamento 

Offerta Formativa 

 

Nessun impegno 

  Favorire il successo 

formativo di tutti gli 

studenti (percorsi per la 

valorizzazione degli 

alunni, Progetto 

differenziamoci,…) 

P02/4 Integrazione alunni 

H 

 

 

Ins. Nicoletta Aiello  Favorire l’integrazione 

degli alunni disabili 

 

 

P02/5 Dispersione 

scolastica 

 

Nessun impegno 

Dirigente Scolastico Alunni a rischio 

dispersione o con 

disagio 

Realizzare interventi utili 

a motivare gli alunni  

P02/6 Progetto Curricolo 

locale 

 

Nessun impegno 

Ins. Carmelita 

Bonfiglio 

(Funzione 

Strumentale) 

Alunni provenienti 

da varie classi 

Valorizzare il patrimonio 

materiale e immateriale 

del proprio territorio 

P02/7 Progetto Solidarietà 

 

 

Somma impegnata 

3.323,50 

Insegnanti 

Bonfiglio, Mazza e 

Di Caudo 

Alunni di tutte le 

sezioni e di tutte le 

classi 

Promuovere i valori della 

solidarietà 

 

versamento raccolta 

fondi pro fam. Fresco 

Luca  €. 500,00                 
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versamento raccolta 

fondi per Gaia                                                                   

€. 1.433,50  

 

versamento raccolta 

fondi emergenza Ucraina                                                 

€.     800,00  

 

versamento raccolta 

fondi pro fam. in 

difficoltà                                                     

€.    590,00 
P02/8 Progetto  10.2.1-

FSEPON-SI-2017-

108(Avviso 1953 – 

Scuola infanzia) 

 

Nessuna somma 

impegnata 

Dirigente Scolastico Alunni della scuola 

dell’infanzia 

Promuovere le 

competenze di base degli 

alunni della scuola 

dell’infanzia 

P02/9 Progetto Legalità 

 

 

 

Somme impegnate 

2.026,01 

Dirigente Scolastico Tutti gli alunni 

della scuola 

primaria 

Promuovere la 

cittadinanza attiva e 

responsabile per 

contribuire alla 

costruzione di un 

mondo equo e unito. 

 
acquisto  colori e pennelli                                                                         

€  298,89 

 

acquisto di materiale 

didattico e di facile 

consumo  €  727,12     

 

compenso esperta esterna                                                                          

€   1.000,00 

P02/10 Progetto Teatro 

 

 

Nessuna somma 

impegnata 

Insegnante Alfina 

Emmanuele 

(Funzione 

Strumentale) 

Tutti gli alunni 

della scuola 
Approfondire le 

tematiche studiate e di 

carattere sociale. 

P02/11 Progetto Attività di 

Educazione Permanente 

 
Nessuna somma impegnata 

Dirigente Scolastico Classi quarte della 

scuola primaria 

A.S. 2016/17 

Valorizzare il 

patrimonio culturale 

locale 

P02/12 Progetto 10.8.1.A1-

FSEPON-SI-2017-9 

(AVVISO 10862) 

 

Nessuna somma 

impegnata 

Dirigente Scolastico Tutta la scuola 

primaria 
Interventi per favorire 

l’inclusione sociale e 

contrastare il disagio 

degli alunni 

P02/13 Progetto Biblioteche 

Scolastiche Innovative 

 

Dirigente Scolastico Tutta la scuola 

dell’infanzia e 

primaria 

Realizzare laboratori 

per coltivare e 

implementare 
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Nessuna somma 

impegnata 

conoscenze, saperi, 

attitudini e abilità 

trasversali 
P02/14 10.2.2A-FSEPON-SI-

2017-186 (Avviso 1953 

Scuola Prim.) 

 

Nessuna somma 

impegnata 

Dirigente Scolastico Alunni della scuola 

primaria 

Promuovere le 

competenze di base degli 

alunni della scuola 

primaria 

 

  

P02/15 Progetto Avviso 4/2017 – 

“Leggo Al Quadrato 2”  

 

Nessuna somma 

impegnata 

Dirigente Scolastico Alunni della scuola 

primaria 

Promuovere le 

competenze degli alunni 

della scuola primaria 

P02/16 10.2.5A-FSEPON-SI-

2018-165 AVVISO 4427 

(PATRIM. CULT.)     

 

Nessuna somma 

impegnata 

Dirigente Scolastico Alunni della scuola 

primaria 

Contribuire alla tutela e 

alla valorizzazione del 

patrimonio culturale del 

Paese. 
 

P02/17 10.2.5A-FSEPON-

SI2018-677 

(CITTADINANZAGLO

BALE)     

 

Nessuna somma 

impegnata 

Dirigente Scolastico Alunni della scuola 

primaria 

Finalità principale del 

Progetto è lo sviluppo di 

competenze trasversali, 

sociali e civiche per 

rendere gli alunni 

cittadini consapevoli e 

responsabili. 

 
 

P02/18 10.2.2A-FSEPON-SI-

2018-704  (SPORT DI 

CLASSE)    

 

Nessuna somma 

impegnata 

Dirigente Scolastico Alunni della scuola 

primaria 

Le attività, 

prevalentemente 

realizzate in gruppo, 

avranno la finalità 

principale di abituare gli 

alunni a stare bene con 

se stessi e con gli altri, 

nell'ottica dell'inclusione 

sociale. 

P02/20 10.2.2A-FSEPON-

SI2018-889 (PENSIERO 

COMPUTAZIONALE) 

 
Nessuna somma impegnata 

Dirigente Scolastico Alunni della scuola 

primaria 

Promuovere la cultura 

scientifico - tecnologica 

già dai primi anni di 

scuola primaria e persino 

nella scuola dell'infanzia. 

P02/21 Progetto Avviso 6/2018 – 

“Leggo al quadrato 2” 

 

Nessuna somma 

impegnata 

Dirigente Scolastico Alunni della scuola 

primaria 

Promuovere le 

competenze degli alunni 

della scuola primaria 

 
 

P02/22 10.2.1A-FSEPON-SI-2019-8 

(AVVISO 4396 –inf. 2^ ed.) 

 

 

Nessuna somma impegnata 

Dirigente Scolastico Alunni della scuola 

dell’infanzia 

Il Progetto promuoverà il 

rafforzamento 

dell'identità e 

dell'autonomia di tutti i 
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bambini che saranno 

gradualmente guidati per 

riuscire a esprimere i 

loro sentimenti e a 

relazionarsi 

positivamente sia con i 

coetanei che con gli 

adulti. 

 

Le attività saranno 

realizzate nel Plesso 

centrale e permetteranno 

ai bambini di sviluppare 

specifiche competenze, 

attraverso lo sviluppo di 

abilità sensoriali, 

percettive, motorie, 

linguistiche, intellettive. 

P02/23 10.2.2A-FSEPON-2019-10 

(AVVISO 4396 prim. 2^ ed.) 

 

Somma impegnata 

2.707,08 

Dirigente Scolastico Alunni della scuola 

primaria 

Finalità principale del 

Progetto è favorire la 

motivazione allo studio 

degli alunni e 

prevenire/contrastare 

ogni forma di 

abbandono/insuccesso 

scolastico. 

 

Compenso DS compreso 

ritenute previdenziali, 

assistenziali ed erariali €.   

1.725,10 

 

Compenso DSGA 

compreso ritenute 

previdenziali, 

assistenziali ed erariali                                                                                                   

€.     981,98 

P02/24 10.1A-FSEPON-SI-2019-24 

(AVVISO 4395 Inclusione 

socialee lotta al disagio 

 

 

 

 

Nessuna spesa impegnata 

Dirigente Scolastico Alunni della scuola 

primaria 

Interventi per favorire 

l'inclusione sociale e il 

successo formativo di 

tutti gli alunni e, in 

particolare, di quelli che 

vivono situazioni di 

disagio. 

Il Progetto si articola in 

otto moduli che saranno 

attivati nei due Plessi di 

scuola primaria (sei nel 

Plesso via Veneto e due 

nel Plesso Crocitta). 

 

P02/25 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-

512 (AVVISO 4294 

(inclusione sociale e 

integrazione) 

Dirigente Scolastico Alunni della scuola 

primaria 

Finalità principale del 

Progetto è la 

valorizzazione della 

diversità intesa come 
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Nessuna spesa impegnata 
occasione di confronto e 

arricchimento personale. 

 

P02/27 10.1.1A-FSEPON-SI2021-308 

AVVISO 9707 

 

Nessuna spesa impegnata 

 

Dirigente Scolastico Alunni della scuola 

primaria 

Promuovere il 

consolidamento delle 

competenze degli alunni 

 

 

P02/28 Progetto promozione alla 

lettura 

 

Spesa impegnata 

1.767,30 

Dirigente Scolastico Alunni della scuola 

dell’infanzia e della 

scuola primaria 

Promuovere la lettura 

attiva 

 

acquisto di n. 1 tavolo 

quadrato, n. 6 sedie e n. 

1 libreria  €. 538,52 

 

acquisto di n. 1 software 

pe gestione della 

biblioteca scolastica           

€. 134,20 

 

acquisto libri  €. 

1.094,58    

P02/29 Progetto Pupi Viventi (Piano 

triennale delle Arti) 

 

Nessuna spesa impegnata 

Dirigente Scolastico

  

Alunni della scuola 

primaria 

Promuovere il teatro a 

scuola per permettere 

agli alunni di 

sperimentare nuove 

possibilità comunicative 

e relazionali nella 

globalità dei linguaggi. 

P03- PROGETTI PER “CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI 
P03/1 Progetto per la 

certificazione delle 

competenze informatiche – 

EIPASS 

 

Somme impegnate: 

221,02 

Insegnante 

Carmelita Bonfiglio 

(Funzione 

Strumentale) 

Alunni e adulti 

interessati 

Promuovere le 

competenze digitali degli 

alunni e della comunità 

di riferimento 

 

rinnovo  formazione per 

l'abilitazione a n. 2 

supervisori e n. 2 

formatori  €.  160,02   

 

convalida di n. 1  

certificazione da User a 

Standard  €. 61,00                                           

P04 – PROGETTI PER “FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE” 

P04/1 Progetto formazione 

docenti 

 

Nessuna spesa impegnata 

Dirigente Scolastico Docenti Promuovere le 

competenze dei docenti 

 

 

P04/2 Progetto formazione 

personale ATA 

 

Nessuna spesa impegnata 

Dirigente Scolastico Personale ATA Promuovere le 

competenze del 

personale ATA 

 

Le maggiori cifre sono state impegnate nei seguenti Progetti: 
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P01/7: Progetto PNSD – Regioni Mezzogiorno 

P01/12: Progetto  PO FESR Sicilia 2014/2020 Azione 10.8.1 - Sviluppo delle competenze digitali 

 

 

P02/7: Progetto Solidarietà 

P02/9: Progetto Legalità 

P02/23: 10.2.2A-FSEPON-SI-2019-10 (AVV. 4396 PRIMARIA 2^ ED.)    
P02/28: Progetto promozione alla lettura 

 

PERCENTUALE SOMME IMPEGNATE 

 
 

 

 

Rapporto tra le somme impegnate nei vari Progetti e il totale delle somme impegnate 

 

 

R- FONDO DI RISERVA 

Programmazione iniziale Programmazione al 30/06/2022 

1.091,17 1.091,17 

 

 

Z – DISPONIBILITÀ FINANZIARIA DA PROGRAMMARE  

Programmazione iniziale Programmazione 30/06/2022 

1.773,20 39.552,92 

 

Quota dell’avanzo di amministrazione costituita da economie derivanti da maggiori accertamenti 

degli anni passati per funzioni strumentali e incarichi specifici.  

 

 

INDICATORI DI SISTEMA 

NR INDICATORE VALORE 
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1 Incidenza delle spese per Attività 10,66% 

2 Incidenza delle spese per Progetti 88,70% 

 

 

 

 

 
 

Nella composizione della spesa si nota una prevalenza delle attività progettuali a favore di alunni e 

comunità di riferimento (Attività: 33,47% -  Progetti: 55,68%) 

 

Gli indicatori con i dati delle uscite 

Incidenza delle spese per Attività: rapporto tra le spese per attività e il totale delle spese 

Incidenza delle spese per Progetti: rapporto tra le spese per progetti e il totale delle spese 

 

 

 

COMPOSIZIONE DELLA SPESA SUDDIVISA PER LE VARIE ATTIVITÀ 
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Indicatori per la spesa suddivisa nelle varie attività 

 Rapporto tra il totale delle spese 374.649,11 euro e le varie attività 

 

COMPOSIZIONE DELLE ENTRATE SUDDIVISE PER LE VARIE ATTIVITÀ 

 

Indicatori per entrate suddivise nelle varie attività 

Rapporto tra il totale delle entrate  

I finanziamenti più consistenti risultano essere quelli provenienti dai contributi dell’Unione Europea 

pari a 67% del totale. Seguono i Finanziamenti della Regione pari a 2,89%, quelli provenienti da 

privati pari a 0,83%, quelli provenienti dall’Ente locale pari a 0,8% e quelli dello Stato pari a 

0,38%. 
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NR INDICATORE VALORE 

1 Efficacia della programmazione delle Entrate 0,12 

2 Realizzazione delle Risorse Finanziarie 0,43 

 

Somme accertate:  43.640,04 euro 

Somme riscosse: 18.640,04 euro 

 

 Efficacia della programmazione delle entrate: rapporto tra le entrate accertate al 30/06/2022 e 

le entrate programmate alla data 01/01/2022. (Il rapporto tra le somme accertate e gli importi 

derivanti dalla programmazione individua la percentuale di risorse disponibili rispetto alle 

previsioni) = 0,12 

Realizzazione delle risorse finanziarie: rapporto tra le entrate riscosse al 30/06/2022 e le entrate 

accertate al 30/06/2022 (rappresenta la gestione dei residui attivi ossia la capacità di erogazione 

dei finanziamenti e la loro disponibilità di cassa). Ottimale se tende a 1 = 0,43 

 

 

 

ENTRATE PROGRAMMATE – ACCERTATE - RISCOSSE 

 

 
 

 

ANALISI DELLE SPESE 

 

NR INDICATORE VALORE 

1 Efficacia della programmazione delle Spese 0,14 

2 Utilizzo delle Risorse Finanziarie 0,92 

 

 Efficacia della programmazione delle spese: rapporto tra le spese impegnate e spese 

programmate = 0,14 

 Utilizzo delle risorse finanziarie: rapporto tra spese pagate e spese impegnate = 0,92 

0,00

5.000,00

10.000,00

15.000,00

20.000,00

25.000,00

30.000,00

35.000,00

40.000,00

45.000,00

somme accertate somme riscosse

somme



Verifica Programma Annuale – Esercizio Finanziario 2022 Pagina 34 
 

(capacità gestione residui passivi e utilizzo somme disponibili per cassa)  

 

ANALISI DELLE SPESE 

 

 

NR INDICATORE VALORE 

1 Indice di capacità di spesa 2,22 

2 Finanziamento per alunno 91,87 

3 Spesa programmata per alunno 788,73 

4 Spesa effettiva per alunno 204,02 

  

 Indice di capacità di spesa: rapporto tra spese impegnate e le entrate accertate  

 Finanziamento per alunno: rapporto tra le entrate accertate e il numero degli alunni 

 Spesa programmata per alunno: rapporto tra gli aggregati di spesa programmati e il numero 

degli alunni iscritti 

 Spesa effettiva per alunno: rapporto tra gli aggregati di spesa impegnata e il numero degli 

alunni iscritti 

 

 

0,00

50.000,00

100.000,00

150.000,00

200.000,00

250.000,00

300.000,00

350.000,00

400.000,00

spese
programmate

spese impegnate spese pagate

SPESE



Verifica Programma Annuale – Esercizio Finanziario 2022 Pagina 35 
 

 
 

MINUTE SPESE 

 

Nel periodo gennaio – giugno sono state effettuate le seguenti minute spese: 

 

Prog. Data Aggr/ 

Voce// 

Sottovoce 

Beneficiario 

Causale 

Somme 

addebitate 

Somme 

accreditate 

1 15/03/2022 A02 MARTORANA CARMELO 
Anticipo fondo minute spese  

 300.00 

2 15/03/2022 A03 TECNO SERVICE DI MAURO CAMARDA 
(N. 25 /04/1974) 
Acquisto n. 1 cavo per aula multimediale 
plesso Via V. Veneto 

6,00  

3 15/03/2021 A03 POSTE ITALIANE 
Raccomanda 1 per partecipazione 
concorso "centro Studi Paolo e Rita 
Borsellino" 

13,70  

4 24/03/2023 A01/1 FERRAMENTA E COLORI DI 
DILETTOSO ANTONIO 
Acquisto n. 1 serratura per porta pc 
plesso Crocitta 

4,50  

5 07/04/2022 A01/1 4 VOLT DI FARINA LETIZIA 
Acquisto n. 3 multiprese plesso via V. 
Veneto 

16,00  

6 12/04/2022 A01/2 MAIO PAOLO 
Acquisto n. 2 rotoloni asciugamani plesso 
via Veneto 

7,00  

7 14/04/2022 A01/1 V.I.M.E. ELETTROFORNITURE DI 
BONANNO F. & C. S.A.S. 
Acquisto metri tre di filo elettrico e n. 1 
presa Schuko plesso scuola dell'infanzia 
Via V. Veneto 

8,00  
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8 26/04/2022 A01/2 MAIO PAOLO 
Acquisto detersivo per pavimenti per i 
plessi 

20,00  

9 27/04/2022 A02 G&G BAZAR DI ROMANO MANUELA 
Acquisto n. 2 buste 

1,80  

10 27/04/2022 A02 POSTE ITALIANE 
Raccomandata con ricevuta di ritorno 
partecipazione concorso "Falcone" plesso 
Crocitta 

12,15  

11 28/04/2022 A02 POSTE ITALIANE 
Raccomandata con ricevuta di ritorno 
partecipazione concorso "Falcone" plesso 
Via Veneto 

12,15  

12 29/04/2022 A02 G&G BAZAR DI ROMANO MANUELA 
Acquisto n. 2 pennarelli indelebili 

3,40  

13 30/04/2022 A01/1 FERRAMENTA COLORI E IDRAULICA 
DI LUPICA TONNO MARIA 
sostituzione ciilindretto porta terrazzo 
primo piano 

10,00  

14 06/05/2022 A02 Fabrika S.N.C. 
Acquisto n. 25 portacartellini identificativi 

18,30  

15 06/05/2022 A01 FERRAMENTA COLORI E IDRAULICA 
DI LUPICA TONNO MARIA 
Acquisto n. 1 spazzolino completo per WC 
plesso via V. Veneto 

3,90  

16 09/05/2022 A02 4 VOLT DI FARINA LETIZIA 
Acquisto n. 2 lampadine per lampade 
scrivanie ufficio di segreteria 

4,00  

17 14/05/2022 A01/1 4 VOLT DI FARINA LETIZIA 
Acquisto n. 1 multipresa plesso Via V. 
Veneto 

6,00  

18 14/05/2022 A01/1 SACEDIL S.R.L. 
Acquisto n. 1 sacco di gesso 

1,20  

19 14/05/2022 A01/1 4 VOLT DI FARINA LETIZIA 
Acquisto n. 1 presa tipo schuko 

2,00  

20 20/05/2022 A01/1 FERRAMENTA COLORI E IDRAULICA 
DI LUPICA TONNO MARIA 
Acquisto n. 10 tasselli a vite 

2,20  

21 20/05/2022 A01 MAIO PAOLO 
Acquisto n. 5 cornici a giorno mis. 21x29,7 

10,00  

22 26/05/2022 A01/1 FERRAMENTA COLORI E IDRAULICA 
DI LUPICA TONNO MARIA 
n. 2 riproduzione chiavi cancello plesso 
Madre teresa di Calcutta 

2,00  

23 26/05/2022 A01/1 4 VOLT DI FARINA LETIZIA 
Acquisto n. 1 doppia presa plesso madre 
teresa di Calcutta 

2,30  

24 26/05/2022 A01 ROCCHETTA S.R.L. 
Acquisto n. 2 esche per formiche plesso 
Madre Teresa di Calcutta 

5,98  

25 31/05/2022 A01/2 MAIO PAOLO 
Acquisto detersivo per pavimenti 

20,00  

26 31/05/2022 A01/2 Fabrika S.N.C. 
Acqusito n. 1 targhetta per murales 

18,00  

27 07/06/2022 A01/2 ROCCHETTA S.R.L. 
Acquisto n. 2 conf di detersivo per 
pavimenti plesso scuola inf. Madre Teresa 
di Calcutta 

2,98  

28 10/06/2022 A01/1 FERRAMENTA COLORI E IDRAULICA 
DI LUPICA TONNO MARIA 
Duplicato n. 3 chiavi bussola entrata atrio 
lato segreteria 

3,00  

29 28/06/2022 A03 MONDO CASA DI VIRGILIO VALENTINA 
Acquisto n. 3 contenitori di plastica 

18,00  

30 28/06/2022 A03 MONDO CASA DI VIRGILIO VALENTINA 
Acquisto n. 3 contenitori di plastica 

6,00  
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   TOTALE 240,56 300,00 

   SALDO  59,44 

 

COLLABORAZIONI E DONAZIONI 

 

Nel periodo gennaio – giugno sono state realizzate diverse attività con la collaborazione di: 

- EIPASS: Certificazione delle competenze informatiche 

- ASP3: visite mediche 

- CONI: Progetto “Sport di Classe” 

- Guardia di Finanza: educazione alla legalità  

- Polizia di Stato – Questura di Catania 

- Croce Rossa Italiana: Attività per la Scuola dell’Infanzia 

- Collaborazione con l’Associazione A.S.P.R.A. per la valorizzazione del territorio 

- UNICEF: Progetto “Scuola Amica” 

- Neuropsichiatria di Bronte 
- Collaborazione con l’Associazione Libera di Don Ciotti: Incontri con Rita Spartà e con 

Dario Montana, familiari di vittime di mafia 

- Accordo di Collaborazione ASP – Comuni – Scuole per lo sviluppo della Rete Civica 

della Salute 

- Collaborazione con l’Associazione musicale “Erasmo Marotta” per la pratica musicale 

- Collaborazione con l’Associazione Randazzese Baseball 

- Collaborazione con le scuole di Randazzo per il curricolo verticale di lingua inglese 

- Collaborazione con le scuole locali 

- Collaborazione con i Fratelli Napoli 

- Gruppo Donatori Volontari Sangue – FIDAS – Paternò – Sez. di Randazzo  

 

 

L’andamento gestionale e contabile è risultato soddisfacente sia con riferimento ai tempi relativi 

alla realizzazione delle attività scolastiche sia con riferimento alla tempistica fissata dal D.M. n. 129 

del 28 agosto 2018. 

È stato possibile, infatti, assumere gli impegni di spesa prima che iniziassero le attività 

programmate e procedere alla liquidazione delle competenze in tempi relativamente brevi.  

Gli impegni di spesa sono stati assunti, con atti formali, dal Dirigente Scolastico, mentre la 

liquidazione delle competenze è stata effettuata dal D.S.G.A, sulla base dei rispettivi documenti 

giustificativi. 

Molte attività si sono concluse con la fine dell’anno scolastico (06 giugno  2020) per cui si deve 

ancora procedere con la relativa liquidazione. 

Le somme dei Progetti derivano principalmente da finanziamenti Europei e molti di essi devono 

ancora essere chiusi. 

Ancora da liquidare i compensi dei Collaboratori Scolastici relativi al Progetto “Frutta nella scuola” 

2012/13 e 2014/2015 per mancata assegnazione del relativo finanziamento. 

Il saldo cassa al 30 giugno è pari a Euro 64.160,18 

Consistenza fondo di Riserva: Euro 1.091,17 

Consistenza della voce Z01 disponibilità finanziaria da programmare: Euro 39.552,92 

Fondo minute spese: Euro 59,44 

 

 

 

ANDAMENTO DELLA GESTIONE 
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RISULTATI CONSEGUITI 

 

Il Dirigente scolastico riconosce che gli obiettivi programmati per l’A.S. 2021/22 sono stati 

raggiunti, nonostante le difficoltà dovute all’emergenza sanitaria, grazie al forte impegno di tutte le 

componenti dell’Istituzione Scolastica.  

Durante l’anno le attività sono state realizzate prevalentemente in presenza; la didattica a distanza è 

stata sempre attivata per gli alunni in quarantena o in isolamento. 

Sono state usate Piattaforme specifiche (GSuite) e le risorse del Registro elettronico. 

La scuola ha garantito i dovuti servizi agli utenti tramite telefono e mail, appuntamenti concordati, 

nel rispetto delle norme di sicurezza. 

La scuola ha realizzato gli obiettivi del POF grazie anche alla collaborazione con tutte le Istituzioni 

del territorio ed è riuscita a soddisfare le esigenze delle famiglie e degli studenti, mantenendo 

sempre un livello della proposta formativa più che buono. Alla fine dell’anno sono stati  

somministrati questionari di autovalutazione ai genitori (alunni ultimo anno infanzia; classi quarte 

primaria) dai quali è emersa una situazione pienamente positiva. Dalle evidenze documentali 

raccolte per valutare l’opinione della scuola da parte dei principali stakeholder (alunni, famiglie, 

comunità di riferimento) è stato rilevato un generale apprezzamento delle attività e della 

organizzazione della scuola.  

 

ATTIVITÀ EFFETTUTE MESI GENNAIO – GIUGNO 2022 

ACCORDI E PROTOCOLLI 

La scuola ha promosso tutte le attività utili a migliorare la qualità dei servizi offerti 

ACCREDITAMENTO PRATICA MUSICALE 

Il Circolo “Don Lorenzo Milani” di Randazzo è inserito nell’elenco delle scuole accreditate per la 

pratica musicale nella Scuola Primaria 

ACCREDITAMENTO PER TIROCINIO PERCORSI ABILITANTI 

Con nota 2750 del 24 febbraio 2015 l’Ufficio Scolastico Regione Sicilia ha dato comunicazione 

dell’inserimento del Circolo Didattico “Don Lorenzo Milani” di Randazzo tra le scuole accreditate 

per il tirocinio nota USR prot. n. 2017 del 19/01/2022 

AULA SAMSUNG 

Durante tutto l’anno scolastico è stata usata l’aula Samsung ottenuta con l’adesione al Protocollo in 

rete SAMSUNG – MIUR. I docenti hanno seguito la specifica formazione e sono state rispettate 

tutte le scadenze per la consegna dei lavori richiesti. 

ACCREDITAMENTO CENTRO EIPASS 

La scuola è centro accreditato EIPASS.  

ADESIONE RETE Ma.C.Ro. la scuola ha aderito alla rete che ha permesso a docenti e alunni di 

partecipare ai corsi di robotica e making presso l’I.T.I. “Archimede” di Catania 

ADESIONE ALLA RETE PER L’EDUCAZIONE ALL’AMBIENTE E ALLO SVILUPPO 

SOSTENIBILE – RETE DI SCOPO “DIFFERENZIAMOCI” – capofila il Primo  Istituto 

Comprensivo “G. E. Rizzo”, con sede a Melilli (SR), C.M. SRIC84000X 

PROTOCOLLO D’INTESA CONL’ASSOCIAZIONE “GIACCHE VERDI” di Bronte  

ACCORDI DI COLLABORAZIONE CON LE SCUOLE di Randazzo, Bronte e Linguaglossa 

ACCORDO capofila Polo Scientifico Tecnico Professionale “E. Fermi – G. Giorgi” di Lucca per 

l’Avviso pubblico per la raccolta di manifestazioni di interesse per progetti di sperimentazione di 

metodologie didattiche innovative nell’ambito delle STEAM con l’utilizzo delle tecnologie digitali 

PROT. MI 0012181 di giorno 19-05-2021 

ADESIONE A RETI COLLABORATIVE PER DIDATTICHE INNOVATIVE 
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CONCORSI E INIZIATIVE VARIE 

- Gennaio – giugno: incontri con la psicologa 

-  

- Progetto Legalità: consegna targa vincitori primo premio nazionale concorso FIDAS – 20 

gennaio 2022 

- Progetto Legalità: Organizzazione attività per il XXIX anniversario della strage Spartà 

insieme all’Istituto “E. Medi” di Randazzo 

- 27 gennaio 2022: lavori e video per la Giornata della memoria 

- Progetto Legalità: “Piccoli artisti per la legalità” - dell’Assessorato dell’Istruzione e della 

Formazione Professionale - Regione Siciliana - Interventi in favore delle istituzioni 

scolastiche di ogni ordine e grado, ai sensi dell’art. 10 della L.R. 08/05/2018, n. 8 - Es. fin. 

2021 (anno scolastico 2018/19) - cap. 372555 - Circolare n. 15 del 10/12/2020 - CUP 

F21I21000020002   
- Progetto “Leggere insieme” - Fondo per la promozione della lettura, della tutela e della 

valorizzazione del patrimonio librario (art. 22, comma 7 quater, D.L. 24 aprile 2017 n. 50, 

convertito con L. 21 giugno 2017, n. 96) - Ministero della cultura - Direzione generale 

biblioteche e diritto d’autore 

- Progetto avviso prot. n. AOODGEFID/9707 del 27 aprile 2021 - realizzazione di percorsi 

educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione 

delle studentesse e degli studenti nell'emergenza covid-19 – Progetto “Scuola 

aperta” codice progetto 10.2.2A-FSEPON-SI-2021-325 – CUP F29J21002790006 

- Progetto avviso prot. n. AOODGEFID/9707 del 27 aprile 2021 - Realizzazione di percorsi 

educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione 

delle studentesse e degli studenti nell'emergenza covid-19 - Progetto “Scuola 

amica” 

- Gennaio 2022: attestati di eccellenza per la settimana del coding - scuola dell’infanzia e 

scuola primaria 

- 4 febbaio 2022: Giornata dei calzini spaiati - La diversità come ricchezza – Infanzia 

- Giornata mondiale contro il bullismo e il cyberbullismo  

- Formazione/Informazione sui luoghi di lavoro 

- Progetto InnovaMenti – Incontri di formazione 

- Progetto bullismo e cyberbullismo 

- Progetto solidarietà 

- Progetto continuità 

- Progetto storytelling con realtà virtuale – Infanzia 

- Progetto Biblioteca 

- Progetti scuola dell’infanzia: robotica con kit specifici per l’età dei bambini 

- storytelling: creazione di storie digitali - creatività: realizzazione di lavori vari 

- Attività con l’Associazione baseball: classi tempo pieno 

- 27 gennaio 2022: lavori e attività per la Giornata della Memoria 

- Lavori per il Carnevale 

- Partecipazione al progetto BICISCUOLA con premiazione della classe IIIB 

- Partecipazione al torneo di tinkering 

- 21 marzo 2022: XXVII Giornata della memoria e dell'impegno in 

ricordo delle vittime innocenti delle mafie 

- Partecipazione al Progetto MIUR - UNICEF “Scuola Amica delle bambine, dei bambini e 

degli adolescenti” 

- Partecipazione al premio “Inventiamo una banconota” - Banca d’Italia 

- 12 aprile 2022: Partecipazione alla celebrazione dell’anniversario della fondazione della 

Polizia di stato - Teatro Bellini – Catania 

- Progetto Legalità: 12 aprile 2022: Incontro con l'unità cinofila della Polizia di stato 
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- 22 aprile 2022: lavori per la Giornata mondiale della Terra 

- Maggio 2022: consegna premio per il primo posto nazionale “I fumetti e i cartoni dicono no 

alla mafia” - Scuola dell’infanzia via Veneto 

- 10 maggio 2022: Visita del Dirigente dell’Ufficio scolastico provinciale Dottore Emilio 

grasso – Incontro con il personale e gli alunni 

- Realizzazione lavori per il 23 maggio 2022 per il concorso Fondazione Falcone in occasione 

del XXX anniversario delle stragi di Capaci e di via D’Amelio 

- Progetto 20480 del 20/07/2021 - FESR REACT EU - realizzazione di reti locali, cablate e 

wireless, nelle scuole (13.1.1A-FESRPON-SI-2021-11) 

- Progetti di educazione alla salute ASP Catania 

- Formazione per docenti sulla robotica educativa 

- 16 maggio 2022: premiazione della scuola dell’infanzia a Palazzo Spada di Roma: primo 

premio nazionale per la legalità. 

- 20 maggio 2022: lavori per la giornata mondiale delle api - scuola dell’infanzia 

- 23 maggio 2022: Conclusione progetto “piccoli artisti per la legalità“ con la partecipazione 

della Polizia di Stato e della famiglia Spartà 

- Visite guidate nel territorio: classi quarte e quinte scuola primaria 

- Uscite didattiche alunni ultimo anno scuola dell’infanzia 

- Partecipazione all’iniziativa “Versi di pace” organizzata da “La voce dell’Jonio” 

 

 

La gestione economica, condotta nel rispetto dei vincoli normativi e finanziari, ha permesso di 

realizzare gli obiettivi programmati e quindi di migliorare la qualità della scuola. 

La gestione delle minute spese per l’esercizio 2021 è stata effettata correttamente dal Direttore dei 

Servizi Generali e Amministrativi. 

 

Si dichiara, infine, che: 

1. Le scritture di cui al libro giornale di cassa concordano con le risultanze del conto corrente 

bancario 

2. I beni durevoli acquistati sono stati regolarmente inventariati 

3. Le ritenute previdenziali ed assistenziali sono state trattenute e versate agli enti competenti 

4. Le reversali e i mandati sono stati compilati in ogni loro parte e regolarmente quietanzati 

dall’Istituto cassiere 

5. Alla scuola è intestato un solo conto corrente bancario; l'istituto cassiere è la Banca di Credito 

Siciliana 

6. La contabilità scolastica è stata tenuta nel rispetto delle disposizioni di tutela della privacy 

7. Non vi sono state gestioni fuori bilancio 

8. Le liquidazioni dei compensi sono contenute nell'ambito delle disponibilità dei singoli 

accreditamenti, trovano giustificazione in regolari atti amministrativi del Dirigente Scolastico e 

corrispondono a prestazioni effettivamente rese dal personale 

9. È stata rispettata la destinazione dei finanziamenti finalizzati 

 

 

LA SINERGIA CON IL COMUNE 

 

Il Comune di Randazzo non ha ancora provveduto alle richieste della scuola riguardanti la sicurezza 

e le certificazioni. Dal 2019 non ha dato alcun contributo economico alla scuola. Non sono stati 

effettuati gli interventi richiesti per i Plessi Santa Giovanna Antida e via Vittorio Veneto.  
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Gli Amministratori hanno partecipato ad alcune manifestazioni della scuola, hanno apprezzato 

l’impegno del personale e i risultati raggiunti dagli alunni. 

 

La presente relazione viene trasmessa, peropportuna conoscenza, al Consiglio d’Istituto. 

 

Randazzo, 30 giugno 2022 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Rita Pagano 
firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.2 D.Lgs n.39/93 
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